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,Nachhaltigkeit heifit, jetzt und heute in einer ganz bestimmten Art und

Weise Erfolg zu haben: In jener ndmlich, die es uns erlaubt, morgen durch

nachhaltiges Handeln noch erfolgreicher zu sein.” (Anke van Beekhuis)

Wirksamer Weg in
eine sichere Zukunft.

TheRedHouse analysiert Markte, identifiziert welt-
weit relevante Unternehmenstrends, entwickelt
Zukunftsszenarien in Unternehmen und erarbeitet
daraus Beratungsmethoden fiir nachhaltige Unter-
nehmensentwicklung.

Fiir wachstumsstarke mittelstandische Unter-
nehmen sind sowohl eine gezielte Unternehmens-
ausrichtung als auch ein nachhaltiges Management
wirksame Wege in eine gewinnorientierte Zukunft.

Die TheRedHouse Senior Consultants und Fach-
experten denken wie Unternehmer und handeln als
Unternehmer, stets mit der Perspektive des unab-
héngigen AuBenstehenden. In der Zusammenarbeit
fokussiert sich TheRedHouse auf die gemeinsame
Entwicklung und Begleitung der Umsetzungs-
strategien. Projektteams in Unternehmen, die die
interne Verantwortung des Verénderungsprozesses
tragen, werden bei der Umsetzung durch punkt-
genaue und effiziente Beratung unterstitzt.

Wertsteigernde Entwicklung als Ziel.

Die TheRedHouse Prozess- und Fachberatung beriick-
sichtigt die dynamischen und miteinander verzahnten
Prozesse in bestehenden Geschéftsablaufen.

Die Losungsansatze fiir wertsteigernde Entwicklung
basieren daher auf vorhandenen Starken, Kompetenzen
und Ressourcen des Unternehmens. Daraus werden ge-
meinsam mit den Fiihrungskréaften maBgeschneiderte
Strategien ausgearbeitet, die direkt im Unternehmen
umgesetzt werden. Diese innovativen Strategien nutzen
dem Unternehmen nachhaltig und langfristig.

TheRedHouse hat immer das Ziel vor Augen, eine
wirksame Marktpositionierung sowie eine nachhaltige
Wettbewerbsfahigkeit fiir seine Kunden zu erreichen.

Gegenseitiges Vertrauen, ein umfassendes Ver-
sténdnis fiir das Unternehmen und ein konstruktiver
Dialog mit den Fiihrungskraften sind jene Werte, die
die TheRedHouse Beratungsleistungen prégen.

Die Arbeit der TheRedHouse Senior Consultants und
Fachexperten basiert auf Offenheit, Transparenz sowie
einer direkten Riickleitung der erzielten Ergebnisse an
das Unternehmen.

Mit anderen Worten: TheRedHouse stellt dem Unter-
nehmen einen Stab von Senior Consultants und Fach-
experten bei seinen strategischen Weichenstellungen
zur Verfiigung.

p) Strategieberatung
b) Nachhaltigskeitberatung

b) Changemanagement

b)) Krisenmanagement

Der Nachhaltigkeits-Status-Report analysiert
den Ist-Zustand des Unternehmens in Bezug auf
seine Nachhaltigkeit. Auf der Basis dieses Reports
werden wirksame Strategien fiir die nachhaltige
Entwicklung des Unternehmens definiert.

Start:
Nachhaltigkeits-
Status-Report.





